
 

 

 



Кадры Северодвинец 

Требуются водитель автомобиля кат СЕ, тракторист. 

Тел. 8 921 722 46 34, 2-01-17. 

 

На животноводческий комплекс требуются операторы машинного доения 

(з/пл. 55000-60000 руб.), животноводы (з/пл. 40000-45000 руб.). Доставка к 

месту работы служебным транспортом. 

Тел.3-02-28, 2-71-86. 

 

В цех деревообработки (п.Валга) требуются сортировщики пиломатериалов, 

водитель погрузчика. 

Тел. 8 921 143 78 03. 

 

Предприятию на строительный участок требуются сварщики, плотники-

бетонщики, маляр для покраски металлоконструкций, резчик швов на бетоне. 

Пятидневная рабочая неделя, рабочий день с 8 до 17 час. Заработная плата 

сдельно-премиальная. Можно без опыта работы, обучение на производстве. 

Тел. 8 931 500 77 32. 

 

В кормоцех на дробление зерна требуются слесарь по обслуживанию 

оборудования и подсобный рабочий. 

Тел. 8 931 500 77 32, 8 981 434 76 27. 

ПРИГЛАШАЕМ НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ в Юбилейное ЛПУМГ 

(филиал ООО "Газпром трансгаз Ухта)  

 

ИНЖЕНЕР СЛУЖБЫ СВЯЗИ 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 

ТРУБОПРОВОДЧИК ЛИНЕЙНЫЙ 

СТОМАТОЛОГ 

МАШИНИСТ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ КОМПРЕССОРОВ 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ УСТАНОВОК 

ЭЛЕКТРОМОНТЁР ПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮ ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ 

https://vk.com/personnel_severodvinets


ИНЖЕНЕР ПО ЭКСПЛУАТАЦИИ ОБОРУДОВАНИЯ ГАЗОВЫХ ОБЪЕКТОВ 

ВЕДУЩИЙ ИНЖЕНЕР 

ИНЖЕНЕР ПО РЕМОНТУ 

ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ АВТОТРАКТОРНОЙ СЛУЖБЫ 

МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА 

 

Работа в Юбилейном ЛПУМГ – это 

 

Возможность реализовать себя как грамотного специалиста (карьерный рост, участие в 

конкурсах профессионального мастерства и научных конференциях, рационализаторской 

деятельности). 

Все виды обучения (повышение разряда; подтверждение разряда; профессиональная 

переподготовка, получение высшего образования за счет организации - целевое обучение). 

Возможность реализовать свой спортивный потенциал (участие в Спартакиадах на уровне 

филиала/ ООО «Газпром трансгаз Ухта», занятия в ФОКе, бассейне). 

Возможность реализовать свой творческий потенциал (работа в Совете Молодых специалистов, 

участие в творческом межрегиональном фестивале «Серебряные кружева», КВНе и т.д.) 

 

Конкурентные преимущества Юбилейного ЛПУМГ: 

 

ведомственное жилье (оплата аренды жилья 42руб/м2); 

компенсация расходов, связанных с отдыхом в объектах, находящихся на балансе ПАО 

«Газпром» (Сочи, Геленджик, Казань, Москва, С-Петербург, Анапа); 

дополнительное пенсионное обеспечение через негосударственный пенсионный фонд 

«ГАЗФОНД»; 

единовременная материальная помощь в размере 5 ЕСТ (единый социальный тариф) 

работникам, впервые вступившим в брак; 

единовременная материальная помощь в размере 10 ЕСТ при рождении ребенка 

дополнительное пособие работникам, привлекаемым на работу из другой местности в течении 

первых трех лет работы (при переезде в п. Юбилейный из других местностей) (1 год - 3 ЕСТ 

ежеквартально, 2 год - 2,25 ЕСТ ежеквартально, 3 год - 1,5 ЕСТ ежеквартально); 

ежемесячное пособие в размере 2,5 ЕСТ матерям, находившимся в отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им 3 лет; 

компенсация централизованных путевок (95% стоимости) в организации отдыха детей 

предоставление дополнительных дней отпуска на рождение ребенка (2 дня), регистрацию брака (3 

дня), регистрацию брака детей (2 дня), на День Знаний (1 день); 

компенсация родительской платы за содержание детей в дошкольной организации (50%); 

Единовременная материальная помощь в размере 4 ЕСТ молодым специалистам впервые 

приступивший к работе после окончания учебного заведения в течении года; 

бесплатное посещение ФОКа (бассейн, тренажерный зал) 



 

По всем вопросам обращаться в отдел кадров Юбилейного ЛПУМГ: 

Первушина Оксана Васильевна 8(81739)46-219 

 Муравинская Екатерина Васильевна 8(81739)46-398 

Бердина Лилия Геннадьевна 8(81739)46-298 

Подробная информация о вакансиях и порядке трудоустройства размещена на сайте ООО 

«Газпром трансгаз Ухта» http://ukhta-tr.gazprom.ru/career/vacanc… 

 

#юбилейноелпумг 

#вакансиигазпром 

#работагазпром 

 

 

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fukhta-tr.gazprom.ru%2Fcareer%2Fvacanc&post=-227250337_119&cc_key=&track_code=491a5234j_r41JodJOM47wTTjTDgl9b3M27e7_vZZ09Un6OaaHL1wPOFkB4n5mnqB-K4aozitPg1A78
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BB%D0%B5%D0%B9%D0%BD%D0%BE%D0%B5%D0%BB%D0%BF%D1%83%D0%BC%D0%B3
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%B2%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%B8%D0%B3%D0%B0%D0%B7%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%D0%B3%D0%B0%D0%B7%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC


 

                                                        Вакансия! 

 

В муниципальное казённое учреждение «Центр бухгалтерского учёта» 

СРОЧНО требуются экономисты и бухгалтеры. 

 

Обращаться по адресу: г. Великий Устюг, ул. Анатолия Угловского, д. 14, 

каб. 26, тел. 8(81738)2-22-66, эл. почта vucbu@mail.ru  

 

 

В связи с расширением штата сотрудников, в нашу дружную команду 

требуются: 

 

 

*Официант на полный день 

*Повар 

*Помощник повара 

Заработная плата от 35 000 до 60 000 руб. (обсуждается индивидуально на 

собеседовании) 

Условия: 

* График работы сменный (обсуждается отдельно) 

* Дружный коллектив 

mailto:vucbu@mail.ru


* выплата заработной платы 2 раза в месяц  

* оплачиваемая стажировка  

* трудоустройство согласно ТК РФ после испытательного срока  

 Звоните по телефону:  89516689930 

и записывайтесь на собеседовани 

 

 

                                          ПРИГЛАШАЕМ НА СЛУЖБУ  

 

ОМВД России "Великоустюгский" проводит набор на вакантные должности: 

 

участковый уполномоченный полиции 

следователь 

дознаватель 

инспектор ДПС 

полицейский патрульно-постовой службы полиции 

полицейский (водитель) патрульно-постовой службы полиции 

помощник оперативного дежурного дежурной части 

полицейский (водитель) группы обслуживания (следственно-оперативной 

группы) дежурной части 

полицейский поста внутренней охраны изолятора временного содержания 

подозреваемых и обвиняемых 

полицейский (водитель) отделения охраны конвоирования подозреваемых 

и обвиняемых изолятора временного содержания подозреваемых и 

обвиняемых 

старший государственный инспектор безопасности дорожного движения 

ГИБДД 

оперуполномоченный отделения экономической безопасности и 

противодействия коррупции 

специалист бухгалтерии 

специалист группы тылового обеспечения (ФГГС) 



специалист по кадрам отделения по работе с личным составом 

инспектор отделения по вопросам миграции 

инспектор группы делопроизводства и режима 

 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ: 

 

гражданство Российской Федерации, 

возраст от 18 лет, отсутствие судимостей, 

годность по состоянию здоровья, 

служба в ВС 

 

ЛЬГОТЫ И ГАРАНТИИ 

заработная плата от 37 тысяч рублей 

возможность карьерного роста 

повышение своего образовательного уровня за счёт работодателя 

полный социальный пакет, страхование жизни и здоровья 

медицинское обслуживание, основной отпуск 40 календарных дней и 

дополнительные оплачиваемые отпуска 

предоставление денежной компенсации на приобретение или 

строительство жилого помещения при достижении выслуги 10 лет и 

частичная оплата стоимости найма жилого помещения 

право выхода на пенсию при выслуге 20 лет (в учетом службы в ВС РФ и 

обучения 

право льготного предоставления детям места в детском дошкольном 

учреждении 

 

*Утвержден перечень должностей и величина ежемесячной надбавки за 

особые условия службы в органах внутренних дел 

Приказ МВД России от 20.06.2024 № 350 "Об утверждении Перечня 

должностей сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, 

при замещении которых выплачивается ежемесячная надбавка за особые 



условия службы, и размеров надбавки по этим должностям" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 16.07.2024 № 78827) 

 

По вопросам трудоустройства обращаться: 

г. Великий Устюг, Советский проспект, д. 139 

т. +7(81738) 6-31-06, +7(81738) 6-31-27, +7 (999) 097-15-12 

 

 На комбинат «Свеза» в Новаторе требуется слесарь-электрик в 

производство шпона 

 

 

Компания гарантирует: 

бесплатное питание 

бесплатный служебный транспорт или оплату проездных 

приветственный бонус при трудоустройстве 

бесплатный мед. осмотр 

ежегодный полис ДМС 

полный комплект одежды и обуви за счет компании 

график работы: 5/2 (пн-пт: с 08:00 до 17:00, сб-вск: выходные) или 

сменный 2/2 (день с 08:00 до 20:00, ночь с 20:00 до 08:00, два выходных) 

обучение опытными наставниками 

подъемное пособие сотрудникам, вернувшимся со срочной службы в 

размере 40 000 руб. 

ежемесячную компенсацию аренды жилья иногородним в размере 10 000 

руб. 

премия за приведенного друга в компанию 15 000 руб. 

 

Детальную информацию о требованиях и обязанностях можно узнать в 

объявлении о вакансиях на официальном сайте: 

https://clck.ru/3E7RyP 

по телефону: 89315140764 

https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fclck.ru%2F3E7RyP&post=-227250337_95&cc_key=&track_code=525fd89a4rq-o-7Hitmiqfs4WoK7LjLUhSZPSZFwV4BsHcwNYhqYgLv27cCP3fKs-QFr4ddbUPCDSw


 

 



 



 



 



 



 



 



 



 

 



 



 





 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 



 



 



 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

Вакансии 

 

- кухонный рабочий, ЗП 28 000 - 30 000 рублей; 

- повар, ЗП 32 000 - 34 000 рублей; 

- заведующий производством, ЗП 40 000 – 45 000 рублей; 

- заведующий столовой, ЗП 42 000 – 47 000 рублей. 

Условия: 

- оформление по ТК РФ; 

- дополнительные премии по итогам работы; 

- своевременная выплата (два раза в месяц) заработной платы; 

- ежегодный оплачиваемый отпуск; 

- оплачиваемые больничные листы; 

- график работы 5/2, неделя через неделю, возможно осуществление трудовой 

деятельности вахтовым способом. 

- иногородним работникам предоставляется общежитие. 

Требования: 

- отсутствие судимости; 

- опыт работы необязателен, за исключением заведующий производством, 

заведующий столовой; 

- профильное образование, за исключением кухонного рабочего; 

- наличие медицинской книжки. 

По вопросам трудоустройства просьба обращаться по телефону: 2-68-85 



Вакансия 

 

Электромонтер по обслуживанию подстанций 4 разряда 

Тарногского района электрических сетей 

 

Место работы: Вологодская область, с. Нюксеница, ул. Тарногское шоссе, 1а  

 Обязанности:  

- Контроль и обеспечение заданного режима работы оборудования подстанции по 

напряжению, нагрузке, температуре и другим параметрам. 
- Допуск персонала для выполнения ремонтных работ оборудования подстанций 
напряжением 35 - 110 кВ. 

- Производство оперативных переключений. 
- Техническое обслуживание оборудования подстанций, 

- работа на высоте 

Требования:  

 образование не ниже среднего профессионального и (или) программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы 

переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих в области 
ремонта/эксплуатации воздушных линий электропередачи, либо готовность к 
обучению за счет средств работодателя, 

 опыт работы в отрасли электроэнергетики приветствуется. 

Условия:    

 Работа в крупной стабильной компании. 
 Сменный режим работы. 

 Официальная своевременная заработная плата от 30000 рублей (оклад плюс 
ежемесячная премия по результатам работы). 

 Оформление по ТК РФ. 

 Ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. 
 Полный социальный пакет: ДМС, включая стоматологию, после успешного 

прохождения испытательного срока, дополнительная материальная помощь к ежегодному 
отпуску, надбавка за выслугу лет, предоставление путевок в детские оздоровительные 
лагеря детям сотрудников.  

 Возможность повышения квалификации и карьерного роста. 

Куда обратиться: 

Производственное отделение «Великоустюгские электрические сети»  

Вологодского филиала ПАО «Россети Северо-Запад» 

г. Великий Устюг, ул. Гледенская, д.79 
 

Тел. (881738)7-24-57 
        (881738)7-24-47 

 

OHolmogorova@vu.vologdaenergo.ru 



Вакансия  

 

Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3 разряда          

Тарногского района электрических сетей 

 

Место работы: Вологодская область, с. Нюксеница, ул. Тарногское шоссе, 1а  

Обязанности:  

- выполнение работ по техническому обслуживанию и ремонту оборудования 

распределительных пунктов, трансформаторных подстанций, воздушных и кабельных 
линий электропередачи,  
- выполнение работ на высоте.  

Требования:  

- образование не ниже среднего профессионального и (или) программы профессиональной  
подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы 
повышения квалификации рабочих в области ремонта/эксплуатации воздушных линий 

электропередачи, либо готовность к обучению за счет средств работодателя, 
- опыт работы в отрасли электроэнергетики приветствуется. 

Условия:    

 Работа в крупной стабильной компании. 

 Пятидневная рабочая неделя, 08:00-17:15 (пт. 16:00). 
 Официальная своевременная заработная плата от 30000 рублей (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам работы). 

 Оформление по ТК РФ. 
 Ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. 

 Полный социальный пакет: ДМС, включая стоматологию, после успешного 
прохождения испытательного срока, дополнительная материальная помощь к ежегодному 
отпуску, надбавка за выслугу лет, предоставление путевок в детские оздоровительные 

лагеря детям сотрудников.  
 Возможность повышения квалификации и карьерного роста. 

 

Куда обратиться: 

Производственное отделение «Великоустюгские электрические сети»  

Вологодского филиала ПАО «Россети Северо-Запад» 

г. Великий Устюг, ул. Гледенская, д.79 

 
Тел. (881738)7-24-57 
        (881738)7-24-47 

 
OHolmogorova@vu.vologdaenergo.ru 

 

 



Вакансия  

 

Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3 разряда          

Никольского района электрических сетей 

 

Место работы: Вологодская область, г. Никольск, ул. Энергетиков, 1 
 

Обязанности:  

- выполнение работ по техническому обслуживанию и ремонту оборудования 
распределительных пунктов, трансформаторных подстанций, воздушных и кабельных 

линий электропередачи,  
- выполнение работ на высоте.  

Требования:  

- образование не ниже среднего профессионального и (или) программы профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы 
повышения квалификации рабочих в области ремонта/эксплуатации воздушных линий 
электропередачи, либо готовность к обучению за счет средств работодателя, 

- опыт работы в отрасли электроэнергетики приветствуется. 

Условия:    

 Работа в крупной стабильной компании. 
 Пятидневная рабочая неделя, 08:00-17:15 (пт. 16:00). 

 Официальная своевременная заработная плата от 30000 рублей (оклад плюс 
ежемесячная премия по результатам работы). 

 Оформление по ТК РФ. 
 Ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. 
 Полный социальный пакет: ДМС, включая стоматологию, после успешного 

прохождения испытательного срока, дополнительная материальная помощь к ежегодному 
отпуску, надбавка за выслугу лет, предоставление путевок в детские оздоровительные 

лагеря детям сотрудников.  
 Возможность повышения квалификации и карьерного роста. 

 

Куда обратиться: 

Производственное отделение «Великоустюгские электрические сети»  

Вологодского филиала ПАО «Россети Северо-Запад» 

г. Великий Устюг, ул. Гледенская, д.79 
 

Тел. (881738)7-24-57 
        (881738)7-24-47 

 
OHolmogorova@vu.vologdaenergo.ru 

 

 















Вакансии производственного отделения «Великоустюгские электрические сети» 

Вологодского филиала ПАО «Россети Северо-Запад» 

 

1. Электромонтер по обслуживанию подстанций 4 разряда Нюксенской группы 

подстанций участка службы подстанций службы подстанций (Место работы: Вологодская 

область, с. Нюксеница); 

2. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3 разряда Енангского 

сетевого участка Никольского района электрических сетей (Место работы: Вологодская 

область, Кичменгско-Городецкий район, с.Нижний Енангск); 

3. Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередачи 5 разряда службы 

воздушных линий (Место работы: Вологодская область, г. Великий Устюг, ул. 

Гледенская, д.79); 

4. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3 разряда Нюксенского 

центрального сетевого участка Тарногского района электрических сетей (Место работы: 

Вологодская область, с. Нюксеница, ул. Тарногское шоссе, 1а); 

5. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3 разряда Кичменгско-

Городецкого городского сетевого участка Никольского района электрических сетей 

(Место работы: Вологодская область, с. Кичменгский Городок, ул. Лесная, 44); 

6. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3 разряда Кичменгско-

Городецкого центрального сетевого участка Никольского района электрических сетей 

(Место работы: Вологодская область, с. Кичменгский Городок, ул. Лесная, 44); 

7. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 4 разряда Нюксенского 

центрального сетевого участка Тарногского района электрических сетей (Место работы: 

Вологодская область, с. Нюксеница, ул. Тарногское шоссе, 1а); 

8. Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередачи 4 разряда службы 

воздушных линий (Место работы: Вологодская область, Тотемский р-он, пос. 

Текстильщики, ул. Энергетиков д.14); 

9. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 4 разряда Бабушкинского 

восточного сетевого участка Тотемского района электрических сетей (Место работы: 

Вологодская область, Бабушкинский р-он, с.им. Бабушкина, ул. Ул. Садовая, д.64); 

10. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 4 разряда Тарногского 

сетевого участка Тарногского района электрических сетей (Место работы: Вологодская 

область, Тарногский р-он, Тарногский Городок,ул. Пограничная, дом 20А); 

11. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3 разряда 

Красавинского сетевого участка Великоустюгского района электрических сетей (Место 

работы: Вологодская область, г. Великий Устюг, ул. Гледенская, 79); 

12. Электромонтер диспетчерского оборудования и телеавтоматики 6 разряда службы 

корпоративных и технологических систем управления (Место работы: Вологодская 

область, г. Великий Устюг, ул. Гледенская, д.79); 

13. Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередачи 3 разряда службы 

воздушных линий (Место работы: Вологодская область, г. Великий Устюг, ул. 

Гледенская, д.79). 

 

 

Условия:   

·     Работа в крупной стабильной компании. 

·     Пятидневная рабочая неделя, 08:00-17:15 (пт. 16:00). 

·     Своевременная конкурентная заработная плата (оклад плюс ежемесячная премия по 

результатам работы). 

·     Оформление по ТК РФ. 

·     Ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. 

·     Полный социальный пакет: ДМС, включая стоматологию, после успешного 

прохождения испытательного срока, дополнительная материальная помощь к ежегодному 



отпуску, надбавка за выслугу лет, предоставление путевок в детские оздоровительные 

лагеря детям сотрудников. 

·     Возможность повышения квалификации и карьерного роста. 

 

Контактная информация: 

Тел.:+7 (8172) 76-85-30 

Моб.:+79270026650 Мария Евгеньевна 

Электронная почта: MProtasova@ve.vologdaenergo.ru 

mailto:OHolmogorova@vu.vologdaenergo.ru

